Звіт 
про діяльність закладу дошкільної освіти №3 «Світлячок»
  
Організація освітньої діяльності в закладі дошкільної освіти  в минулому році  здійснювалася  відповідно до Законів України «Про освіту», «Про дошкільну освіту», Базового компонента дошкільної освіти, Концепції національно-патріотичного виховання дітей та молоді (затвердженої наказом МОН України від 16.06.2015 №641), Положення про дошкільний навчальний заклад (затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 20.03.2003 №305), Санітарного регламенту для дошкільних навчальних закладів (затвердженого наказом Міністрества охорони здоров’я України від 24.03.2016 №234).
   Впродовж 2020-2021н.р. педагогічний колектив працював над реалізацією передбачених річним планом завдань: 
 1.Організувати роботу педагогічногоколективу на забезпечення системного підходу до охоронижиття і збереженняздоров’явихованців з метою запобігання зараженню та поширенню COVID- 19 , шляхом створеннябезпечногорозвивальногосередовища та налагодженнясистемироботи з безпекижиттєдіяльності з педагогами, дітьми і батьками.
2. Продовжувати роботу по залученнюбатьків до активноїучасті в заходах, щопроводяться в дошкільномузакладі, формування в них відчуттяприналежності до колективудитячого садка, як однодумців і спільників; сприяти розширенню форм та видів співпраці з родинами, прозорості та відкритості роботи закладу через використання мобільних додатків Messenger, Facebоok, Viber тощо.

3.Продовжувати роботу по забезпеченнюнаступності у роботідошкільної та початкової ланок освіти у світліКонцепції «Нова українська школа».

4. Формувати духовно-ціліснуособистістьдошкільника шляхом залучення до художньо-естетичноїдіяльності та ознайомлення з природнімдовкіллям.

У складі педагогічного колективу: завідувач, вихователь-методист, 11 вихователів , 2 музичний керівник, 1 інструктор з фізкультури, 1 практичний психолог.
Стаж роботи педагогів:
  –  10-20 років – 2;
 –  більше 25 років – 5.
 Працюючих пенсіонерів-педагогів: 2.
        Педагогічний колектив має достатньо високий освітній рівень:  з 17 осіб (за тарифікацією) – 13 педагогів мають вищу освіту, 3 педагоги неповну вищу.  При прийомі на роботу  обов’язковий фактор відбору –  фахова освіта.  У навчальному році підвищила кваліфікацію при ІФІППО – 4 педагоги  (Гулін Л.М   Комаровська Л.Й.Орнат Л.І. 
 Скірин Г. М.).
Атестація педагогічних працівників проводиться за Типовим положенням про атестацію педагогічних працівників. Ведеться відповідна документація.
        У процесі атестації проводилося всебічне комплексне оцінювання педагогічної діяльності працівників.  Простежувалося постійне підвищення професійної компетентності наших колег, ріст  майстерності, розвиток творчої ініціативи, забезпечення   ефективності навчально-виховного процесу.
        Особлива увага у навчальному закладі сконцентрована на створенні  належних умов для забезпечення рівного доступу для здобуття якісної освіти дітям дошкільного віку       Комплектування груп  ДНЗ дітьми здійснюється відповідно до вимог законодавства України  на підставі Статуту закладу та Положення про порядок загальної  реєстрації дітей для поступлення в дошкільний навчальний заклад №3 . 
        У процесі поступлення дітей до закладу, комплектування груп адміністрація дотримується принципів: доступності, рівності, прозорості, демократичності.
        Проводиться  реєстрація дітей для поступлення у ДНЗ. Враховані пільгові категорії сімей.
    Кількість груп, що функціонує на даний час: 6 груп  з 10,5 год. режимом роботи, з них:
	 Вікові групи
	Кількість
Груп                Дітей
	Режим роботи

	Групи раннього віку  
  (3 рік життя)
	2
	43
	10,5год.

	Молодший дошкільний вік 
	1
	24
	10,5 год.

	Середній дошкільний вік (5 рік життя)
	1
	23
	10,5 год.

	Старший дошкільний вік (6 рік життя)
Всього: 142
	1
 
	52
‘
	10,5 год.


              Педагогічний колектив ЗДО, з урахуванням кількості груп, роботи закладу працював  за  комплексними програмами «Українське дошкілля» та елементами програми «Впевнений   старт».
   Протягом року в дошкільному закладі функціонували 6 груп: І молодша група № 1(вихователі: Комаровська Л.Й. Чорна Н.Ю. .),  перша молодша група №2 ( вихователі Зублевич М.А., Дронь М.А.)  друга  молодша група (вихователі: Чорна Н.Ю.Віцько Н.М.), середня група (вихователі:Отрохова Н.Ф, Гулін Л.М..), та дві старших групи (вихователі: Стойко Г.М,. Ухман О.Г.., Петрів Л.І., Бендяк О.Ф.).

Кадрове забезпечення ДНЗ
Керуючись Законами України «Про освіту» ст. 58, «Про дошкільну освіту» ст. 30, Положенням про дошкільний навчальний заклад, власним Статутом, завідувач ДНЗ на посади педагогічних працівників приймаю осіб, які мають відповідну вищу освіту, а саме, освітньо-кваліфікаційний рівень спеціаліста, бакалавра, або молодшого спеціаліста (до введення в дію Закону України «Про освіту» - вищуабосереднюспеціальнуосвіту).
Дошкільний  навчальний заклад №3 «Світлячок» укомплектований педагогічними кадрами на 100%   та обслуговуючим персоналом (100%). 
У дошкільномузакладіпрацює  32працівники, освітню роботу з дітьмиздійснюють  17педагогів, із них 1 завідувач, 11 вихователів, 2музичнихкерівника ,інструктор  з фізкультури, практичний психолог,  вихователь - методист.
 
Освітній рівень педагогічних працівників
	 
	 
	Всього педагогічних працівників – 17

	Вищаосвіта – 14
	Середня
спеціальна – 3

	Вища освіта за фахом
	Незакінчена вища за фахом
	Вища не за фахом
	Незакінченавища не за фахом
	Магістр
	Бака
лавр
	Середня
спеціальна за фахом

	4
	-
	11
	-
	 -
	1
	1



Фаховийрівеньпедагогів
	Спеціаліст вищої
категорії
	Спеціаліст
першої
категорії
	Спеціаліст
другої
категорії
	Спеціаліст
	Педагогічне
звання
«старший вихователь»

	11
	3
	-
	3
	5


 
Особи у віці до 35 років -2, до 60- 13, після 60 – 2.
Педагогічні кадри за віковимигрупамизакріплюються наказом завідувачана початку навчального року.

У 2020-2021 навчальному році та згідно перспективного плану в дошкільному навчальному закладі курси підвищення кваліфікації пройшли: вихователь
Комаровська Л.Й., вихователь Отрохова Н.Ф., вихователь Гулін Л.М., Скірин Г.М.
У 2020-2021 н.р. атестовано 4 педагогічних працівники: Комаровська Л.Й., вихователь Отрохова Н.Ф., вихователь Гулін Л.М., Скірин Г.М, за  її результатами педагогам встановлені відповідні кваліфікаційні категорії

   Спрямовуючи навчально-виховний процес на всебічну реалізацію головних завдань, в закладі протягом року були проведені наступні форми методичної роботи: 
4 педагогічні ради із проблем:
1. «Установча. Про завдання, діяльність педколективу в 2020-2021 н.р.» (серпень 2020)
2. «Екологічне виховання як інструмент культурного спілкування дитини з природою» (грудень 2020)
3. «Творча діяльність як засіб особистісного зростання та гармонізаціх стосунків, оптимізації ціннісного ставлення до мистецтва»( березень 2021)
4. «Підсумовуємо - аналізуємо» (травень 2021)
На педрадах розглядались питання, що були актуальними щодо розв’язання основних завдань дошкільного закладу на поточний начальний рік: реалізація Базового компонента (нова редакція), вдосконалення педагогічного процесу, ознайомлення з педагогічним досвідом, підвищення професійної майстерності педагогів. Форми проведення педрад вибирались таким чином, щоб забезпечити максимальну активність педагогів, в педради вводились  диспути, виставки, педагогічні новинки. Виконання рішень педрад сприяло поліпшенню методичного та матеріального забезпечення педагогічного процесу, підвищенню ефективності праці педагогів. Форми і методи з педагогами , які проводила вихователь-методист Туз Т. М., базувалися на принципах системності, доступності, наочності, активності; спрямовані на підвищення творчої активності кожного педагога.
Одним із шляхів вирішення проблеми забезпечення якості дошкільноїосвітиєстворенняефективних механізмівоцінкиданоїдіяльностіз урахуванням наявних у педагогічних дослідженнях сучасних вимог, щопред'являютьсядоякостіосвіти.
Моніторинг діяльності дошкільного навчального закладуяк провіднаумова забезпечення якості освіти має сприяти виконанню вимог модернізаціїосвіти.Ефективністьорганізаціїтапроведеннямоніторингудіяльності дошкільного навчального закладу визначається розробленістю критеріїв,показників,параметрів,технологіїприйняттяуправлінськихрішеньза результатамимоніторингудіяльностідошкільногонавчальногозакладу,атакожнаявністюрозробленогоінструментарію.
Устарших групах Бурштинського ДНЗ №3 в 2020 –2021н.р.виховується42дітей: 6-ти та 5-ти річноговіку. Всянавчально-виховна робота з дітьми плануєтьсяі проводитьсявідповідно доБазового компонента дошкільної освіти, програми «Українське дошкілля»,інструктивно-методичного листа «Про організовану і самостійну діяльністьдітей у дошкільному навчальному закладі», методичних рекомендацій щодоорганізації навчально-виховного процесу з дітьми старшого дошкільного вікутаіншихнормативнихдокументіввгалузідошкільноїосвіти.
Освітнійпроцесізстаршимидошкільникамизабезпечуютьпедагоги:
· група №1 Петрів Л.І., Стойко Г.М.
· група №2 Ухман О.Г., Бендяк О.Ф.
інструкторзфізкультуриСкірин Г.М.,музичні керівники Торконяк А.В., Орнат Л.І.. та пр. психолог Деренюк М.П., які добрезнаютьзмістБазовоїпрограми,здійснюютьперспективно-календарнеплануваннязасферами життєдіяльностіталініямирозвитку.
      Результати, отримані під час вивчення освітнього процесу з старшій групісвідчатьпроте,щоробота ведетьсянаналежномурівні.Процеси життєдіяльності протягом дня здійснюються відповідно до режиму дня,інтересівтазапитівдітей,створенедоцільнерозвивально-предметне середовищезвідповіднимиосередкамидляпроведенняорганізованоїта самостійної діяльності дошкільнят, яке забезпечує різні види їх активності.Педагоги намагаються дотримуватися принципу вільної діяльності своїхвихованців.Вгрупах створенадоброзичливаатмосфераспілкування дорослихідітей.Групазабезпеченаматеріаламиіпосібникамина достатньому рівні. Створено ігрові осередки «Бібліотека», «Школа», тадослідницько-експериментальну зону, якіпідсилюють мотиваційнуготовністьдітейдонавчаннівшколі.Вихованцімаютьзмогузакріпити набуті знання та враження від екскурсій до школи, класу, шкільної ідитячоїбібліотек,проведенихпротягомроку.
    Найбільш з сформованих вимогє орієнтування в ознаках статевоїналежності та оперування займенником «Я» з вирізненням себе з поміжінших .Встаршійгрупі цейпоказникскладає100%.Цесвідчитьпро сформованістьсамосвідомості,якахарактеризуєвисокийступінь психологічної зрілості дошкільника. Також у дітей старших гр. сформованакомпетентністьціннісногоставленнядовласногоздоров’я.
96%дошкільнят зорієнтовані на спілкуванні і взаємодії з дітьми та чуйно ставляться до іншихлюдей залежно від віку та статі. Визначальна роль сім’ї в розвитку дитинипідтверджена у 96 % дітей . Вони усвідомлюють поняття «сім’я», поважаючисвоїхрідних,відчуваютьсебеповноцінним членомродини.
    Свою роботу вихователі групи спрямовують на розвиток у дітей творчихздібностей,самостійності,ініціативності,організованостівігровійдіяльностітаформуванняунихстійкогоінтересу допізнаннядовкілляіреалізаціїсебев ньому.Всі діти старшого дошкільного віку зацікавлено ставляться доігровоїдіяльності. Вихователігрупиформуютьудітейдошкільноговікууявлення, еталони,щовідображаютьознаки,властивостітавідношенняпредметівіоб'єктів навколишнього світу. Показником сформованості цих уявлень єздатність дітей застосовувати набуті знання у практичній діяльності,оволодіння способами пізнання дійсності, розвиток у дитини наочно-дійового,наочно-образного,словесно-логічного мислення. Рівеньрозвиткупізнавальної сферидошкільниківнависокомурівні.
      Дітей,щомаютьвисокіпоказникивміньтанавичокпорівнюватипредметиза
кольором,формою, величиноювгрупі 76% акласифікуютьпредметизаїхкількіснимитаякіснимиознаками 83%. При цьому 11%дошкільнят демонструютьповнунесформованістьрозвиткумисленнєвихопераційзматеріалізації математичних, логічних, часових відношень. 80 % дітейстаршої гр. легкоорієнтуються на площині, у дітейсформованіпросторові диференціювання.Діти старшого віку виявляють пізнавальну активність, спостережливість тавинахідливість,а дуже незначнакількістьдошкільнят продемонструвалачастковусформованістьпізнавальноїмотивації. Нажаль, 11 % дітей старшого віку (діти старшої групи №2) не вирізняються наявністю сформованихпроявівдопізнавальноїдіяльності.
У своїй роботі вихователі використовуютьметоди та прийоми, якіпередбачаютьзасвоєннядитиноюкультуримовленнятаспілкування, елементарнихправилкористуваннямовоюурізнихжиттєвихситуаціях.
      Майже83%старшихдошкільниківволодіютьопануваннямфонематичним
складом мовлення, 4% вихованців (через проблеми в розвитку) не розрізняють мовні та немовні,близькіта схожізвукирідної мовитазовсімнездійснюють складовий аналіз слів. Щодо усвідомлення звукового складурідноїмовизрозрізненнямівиокремленнямголосних,твердих ім'яких звуків- 73 % дошкільників здійснюють його аналіз. Це є свідченнямдостатньоїготовності донавчання грамоти ушколі.
Визначається позитивна динаміка щодо вільного володіння основнимикомунікативними навичками, вмінням ініціювати і підтримувати розпочатурозмову(91%)усвідомлюючиукраїнськумовудержавною(100%).
Розширеннялексичного запасу слівдошкільниківвідбувається за рахунокусіх частин мови. 95% дітей вживають слова різної складності, з конкретним,прямимі переноснимзначеннями.Їхмовленнязбагачуютьсиноніми, антоніми, омоніми, метафори, багатозначні слова, фразеологічні звороти. Нажаль, 5% дошкільнят не достатньо засвоїли вживання граматичних категорій.Вільно вступають в розмову з дітьми, дорослими, підтримують діалогвідповідно до теми, не втручаються в розмову інших 85% дітей старшогодошкільного віку.
         Більшаполовинастаршихдошкільниківобізнанізприродним
середовищем планети Земля та Всесвітом як цілісним організмом, а 6% дітейлишечастковомаютьзагальніуявленняпрожиттялюдейнапланетіЗемля.
Майже 97% дітей знають про необхідність дотримання людиною правилдоцільного природокористування. Такий же відсоток дітей сприймаютьприроду як цінність, виокремлюючи позитивний та негативний впливлюдської діяльностіна станприроди.
У своїй роботі вихователі групи прагнуть домогтися того, щоб кожнадитина розвивалася, реалізовувалась і самовизначилась як особистість,ознайомлюючись з надбаннями матеріального та духовного світу.2% дітейстаршоїгрупиневиявляютьбажаннядодіяльностіестетичногонапрямкуврізнихйого видах.
Пізнавальнийінтересдо мистецтвавиявивсятаким:оволодіннянеобхіднимитехнічнимиприйомамидляпередачісвоїхпочуттіву малюнку, ліпленні, аплікації, поєднуючи елементи різних видів мистецтва -92% . Однією з складових культурного розвитку старших дошкільників єзв’язність мовлення в поєднанні з виразністю і образністю.На жаль, лише у52%вихованцівстаршогодошкільноговікусформовані комунікативні навички спілкування з приводу змісту і краси творів. При цьому,що у рештидітейлишечастковорозвиваєтьсяестетикамовленнєвоїкультури.На превеликий жаль, 12% дітей не мають навиків рефлексії стосовно власногомистецькогодосвіду,а	15% лише частково виявляють художню активність якскладовуособистісноїкультури.
У роботі педагогів старшої групи по підготовці дітей до школи маютьмісце певні недоліки: вікова не відповідність, не завжди здійснюють належним чином диференційований підхід додітейпідчас занять.
Впродовж навчального року, вихователями груп були проведені цікаві колективні перегляди занять з використанням інноваційних технологій в роботі з дітьми молодшого дошкільного віку, зокрема:
Ухман О.Г. «На ставочку», Чорна Н.Ю. «Пригоди колобка», Віцько «У пошуках пензлика», Комаровська Л.Й. «Хмаринка кличе до гри», Гулін Л.М. «Як діти озерце врятували».Усі заходи колективних переглядів пройшли на високому методичному рівні
Проаналізувавши рік, що минув можна сказати, що він був плідним для колективу. Педагогами проведені колективні перегляди,які сприяли підвищенню рівня творчої майстерності, гуманізації педагогічного процесу, забезпеченню нових підходів до організації діяльності, акцентуванню уваги на соціалізацію педагогічного процесу, індивідуального розвитку особистості. 
	Фізкультурно-оздоровча робота в ЗДО проводиться на високому рівні. Систему фізкультурних занять доповнюють спортивні свята та розваги. Був проведений семінар-квест для педагогів «Рух – це здоров я».
         Під час фізкультурних занять відводиться достатньо часу для різних видів основних рухів, виконання вправ, що сприяють корекції постави. Чільне місце в закладі посідають прогулянки. Наявність свіжого повітря, оптимальних фізичних навантажень дають гарний загартовуючий ефект, що сприяє підвищенню рівня фізичного розвитку дітей. Систематично проводиться моніторинг основних показників розвитку дітей. Результат фіксується в паспортах  та листах здоров'я. За необхідністю виконується корекційно-відновлювальна робота з дітьми.
        Простежується стабільне зростання  якості фізкультуро-оздоровчої роботи за рахунок впровадження методики М. Єфіменка, проведення нестандартних, сюжетних, ігрових занять з використанням інноваційних методик. Про це свідчить проведене в кінці року обстеження дітей.
Рухова активність дітей, порівняно з попереднім навчальним роком, покращилась. Та, педагогам варто:
1. Регулярно проводити гімнастику пробудження;
2. Планувати більше спортивних ігор під час проведення прогулянок
. З метою підвищення педагогічної професійності було проведено вихователем-методистом, психолом та музичним керівником семінари та тренінги, а зокрема: семінар-практикум «Екологічний квест, як освітня технологія», тренінг « У пошуках внутрішнього вогню», коуч для педагогів « Музична компетентність вихователя та її роль в умовах діяльності ДНЗ».
   У наступному навчальному році частково охопити питання патріотичного виховання.
Музичне виховання є органічною складовою розвитку творчої особистості дитини. За минулий навчальний рік вихованці ДНЗ під керівництвом музичних керівників 
Орнат Л.І., Торконяк А.В. приймали  активну участь у святах, розвагах, виставах. Під час навчально-виховної роботи музичні керівники дотримувалися основних принципів музичного виховання – педагогічності, систематичності, поступовості та послідовності. Музичними керівниками було проведено моніторинг рівня музичного розвитку та музичних здібностей дошкільників, на початку та наприкінці року. Було виявлено, що діти засвоїли програму з музичного виховання, та підвищили рівень своїх здібностей на 21 %.
     Орнат Л.І. велася плідна робота з батьками з музичного виховання. Батьки були активними учасниками свят, розваг, театралізованих дійств дошкільного закладу.
  Музичні здібності – це індивідуально-психологічні властивості особистості, що є передумовою успішного виконання музичної діяльності. Вся робота Торконяк А.В. була направлена на розвиток творчої всебічно розвиненої особистості. Проводилась робота по виявленню обдарованих дітей в сфері музичної та артистичної обдарованості.
     Цілеспрямовано протягом року проводилась робота з дітьми та батьками з питань безпеки організму та життєдіяльності, яка цілеспрямовано велась за такими напрямками: «Дитина і вулиця», «Дитина і побут», «Дитина і природа», «Дитина і здоров’я».
Цікавими та змістовними були музичні та фізкультурні розваги: «Вогонь не тільки друг, але й ворог», «Сам удома», «Лісова школа безпеки».
Підсумком роботи з безпеки життєдіяльності дітей було проведення «Тижня безпеки дитини» (жовтень, квітень), метою яких було перевірити засвоєння дітьми знань про поведінку під час надзвичайних ситуацій, поліпшити якість освітньої роботи з дітьми з питань особистої безпеки та захисту життя.
Медична робота

         Безумовно, щаслива  дитина – це  здорова  дитина. Весь освітньо-виховнийпроцесмавфізкультурно-оздоровчуспрямованість, використовувалисьздоров’язберігаючі, здоров'яформуючітехнології.
Роботу даногонапрямкуузакладіздійснює старша медична сестра. План роботимедичноїслужби на 2020-2021н.р. виконаний в повномуобсязі. Належним чином була оформлена обов’язковадокументація, своєчасноскладалисяпланироботи і звіти. За потребою готувавсяоперативний план дій по зниженнюзахворюваності; контролювався стан фізкультурно-оздоровчоїроботи з дітьми та їхзагартування; здійснювалисьантропометричнівиміри в садовихгрупах ДНЗ - щоквартально, в групахранньоговіку - щомісячно, перевіркапостави, огляд на педикульоз.
Удосконаленнюсистемифізичноговиховання в дошкільномузакладісприяєчіткий та систематичний медико-педагогічний контроль за фізичнимрозвитком та руховоюактивністювихованців.
Медичний персонал та педагоги ДНЗ систематично інформувалибатьків про стан здоров’ядошкільників та їхрівеньрозвитку, популяризували здоровий спосібжиття
Завідувачем та медичноюсестрою  постійно контролювалосядотримання у групах режиму дня, режиму провітрювання, санітарний  стан.
Старшою медичною сестрою систематично здійснюється аналіз захворюваності дітей дошкільного віку. Станом на травень 2021 року показники є такими:
ГРЗ – 6
Бронхіт – 9
Ковід-3

[bookmark: _GoBack]На відсотоквідвідуваннядітьмизакладу у порівнянні з минулимнавчальним роком вплинув карантин. Тому у   2020-2021н.р.дітьмибуловідвіданодітоднів.
  Відвідуваннядітьми закладу є показником не тільки стану здоров’ядітей, але і рівняпсихологічного комфорту у групах, потребібатьків у дошкільномузакладі.
Однак, на жаль, відношеннядеякихбатьків до необхідності систематичного відвідуваннядитиноюгрупизалишаєбажатикращого.  

Харчування в ДНЗ.
Одним із основних чинників здоров’я дітей беззаперечно є збалансоване харчування. Тому організації харчування дітей у закладі надається вагоме значення.
Адміністрація закладу здійснює постійний контроль за важливими аспектами організації харчування дітей у закладі, зокрема:
дотримання нормативно-законодавчих актів щодо організації харчування дітей у закладі;
розподіл коштів на організацію харчування (позитивні зміни);
організація питного режиму для дітей у групах;
дотримання режиму харчування у закладі;
дотримання технологічних процесів приготування їжі для дітей;
дотримання санітарно-гігієнічного режиму на харчоблоці;
запобігання харчовим отруєнням та інфекційним захворюванням;
ведення документації щодо організації харчування дітей у закладі;
проходження медичних оглядів працівниками.
На постійному контролі також питання: дотримання вимог безпеки (зберігання та використання миючих засобів на харчоблоці, групах, наявність інструкцій щодо використання технологічного обладнання, електроприладів та миття посуду) та ведення документації по харчуванню, виховання культурно-гігієнічних навичок.
Середня вартість харчування за один день на одну дитину складала :

Ясельна група -24 грн

Дошкільна група -30 грн

Виконання норм харчування (вересень-травень):
	Назва продукту
	показник у %

	мясо
	74

	риба
	50

	олія
	120

	масло
	100

	молоко
	87

	сир кисломолочний
	65

	сир твердий
	-

	цукор
	100

	картопля
	92

	овочі 
	69

	фрукти
	21

	соки
	-




    Таким чином, обстеження загального рівня знань дітей, анкетування батьків, педагогів, аналіз методичної роботи за минулий рік показали, що обрані форми та методи навчально — виховної роботи, орієнтація педагогічного колективу на особисто-орієнтовний підхід дали позитивний результат та вплинули на осучаснення змісту роботи дошкільного закладу.
    Однак, форми і методи роботи потребують вдосконалення, систематичності та подальшого осучаснення для більш ефективного впливу на результативність роботи
Результати виконання річного плану роботи ДНЗ за 2020- 2021н. р.: виконано на 63 % , не виконано або частково виконано 37%. 
Матеріально-технічна база
Велике значення у закладі надається естетичному оформленню  приміщення.  Вдосконалюється матеріально - технічний стан приміщення та території. Проведені ремонтні роботи силами працівників закладу, за підтримки батьків та бюджетні кошти це:
   –  проведена часткова заміна огорожі;
   – косметичний ремонт у всіх групових приміщеннях, кабінетах харчоблоці, пральні, коридорах;
   –  косметичний ремонт овочесховища;
   –  ремонт та фарбування обладнання на території закладу;
   –  підготовлено всі групові кімнати ( побілка, фарбування ) до нового навчального року.
        Значно збагачена матеріальна база закладу за 2020-2021 н.р. навчальний рік:
 –       Закуплені за кошти батьків:
–   столовий посуд у групах 
· постільну білизну, рушники, миючі засоби
· ігровий матеріал
-   килимове  покриття в старшій групі
-плазмовий телевізор
 - форбу для ігрового обладнання
   Плідно працювала також виробнича нарада, на якій розглядалися поточні проблеми закладу. Проведено 4 засідань з питань: затвердження та виконання графіків (роботи, відпустки, чергових, прийому звернень); затвердження та виконання  заходів (підготовка до зими, нового навчального року, економії енергоносіїв, запобігання захворюванням тощо); розвиток матеріально-технічної бази згідно вимог; питання охорони праці, цивільного захисту, трудової дисципліни; організація харчування, дотримання санітарно-гігієнічного стану та багато інших .
        Аналіз роботи дошкільного навчального закладу за 2020-2021р. навчальний рік засвідчує наявність  проблем, з яких першочергові:
·        потребує покращення навчально-методичне забезпечення;
·        в роботі з батьками необхідно зорієнтуватися на особистість дитини, використовуючи інтерактивні форми та методи роботи;
·        активніше освоювати та впроваджувати у навчально-виховний процес сучасні комп’ютерні технології;
·        активніше брати участь у фахових конкурсах педагогам, які планують підвищувати кваліфікаційні категорій
·        поповнювати дитячі майданчики ігровим обладнанням та облаштовувати на майданчиках і квітниках композиції з героями казок, мультфільмів тощо;
·        потребує сучасного оснащення та наповнення  методичний кабінет;
· заміна огорожі навколо території ДНЗ;
· встановлення аварійного виходу з другого поверху двох вікових груп;
· проведення ремонту павільйонів на дитячих майданчиках;
· придбання дитячих меблів в усіх вікових групах;
· проведення ревізії електропроводки.
Колектив закладу у співпраці з адміністрацією та батьками визначає найболючіші, основні проблеми діяльності закладу та шукає шляхи їх розв’язання.

Основними напрямками роботи закладу в 2021 – 2022 н. р. вважати:
1. Організувати роботу педагогічного колективу на забезпечення системного підходу до охорони життя і збереження здоров’я дітей  дошкільного віку, продовжувати створювати в ДНЗ здоров’язбережувальне середовище, цілісну систему формування культури здоров’я в єдності з батьками.
   2. Продовжувати розвивати духовно-моральну сферу дошкільників шляхом формування у них почуття патріотизму.
3. Активно використовувати інноваційні форми і засоби інтелектуального розвитку дітей дошкільного віку. 
